A SAID MUBAROK, PENGARUH SEMANGAT KERJA, LINGKUNGAN
KERJA, KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA (K3) TERHADAP
PRODUKTIVITAS KERJA PERAWAT RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH (RSUD) KAJEN KABUPATEN PEKALONGAN.

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Semngat Kerja,
Lingkungan Kerja, Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) terhadap Produktivitas
Kerja. Obyek dalam penelitian ini adalah perawat Rumah Sakit Umum Daerah
(RSUD) Kajen Kabupaten Pekalongan dengan jumlah sampel sebanyak 66
perawat. Pengumpulan data dilakukan melalui penyebaran kuesioner kepada
perawat yang menjadi responden dan kemudian dianalisa dengan bantuan program
Statistical Productand Service Solution for Windows Ver. 20. Hasil analisis data
dengan menggunakan analisa deskriptif, uji validasi, uji reliabilitas, uji asumsi
klasik, uji analisa linier berganda, uji t dan uji F. Berdasarkan hasil penelitian
yang dilakukan didapatkan bahwa masing-masing variabel bebas, berpengaruh

positif dan signifikan terhadap Produktivitas Kerja.
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ABSTRACT

This study aims to determine the effect of Work Spirit, Work
Environment, Occupational Safety and Health (K3) on Work Productivity. The
object of this research is the nurses of the Regional General Hospital (RSUD)
Kajen Pekalongan Regency with a total sample of 66 nurses. Data collection was
carried out by distributing questionnaires to respondent nurses and then analyzed
with the help of the Statistical Product and Service Solution for Windows Ver
program. 20. The results of data analysis using descriptive analysis, validation
test, reliability test, classical assumption test, multiple linear analysis test, t test
and F test. Based on the results of the research conducted show that each

independent variable has a positive and significant effect on work productivity.
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